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Madame, Monsieur,
Votre enfant (Prénom Nom, scolarisé en classe) ayant vécu une situation de harcèlement, a bénéficié d’un accompagnement par l’équipe ressource. Vous trouverez ci-dessous le récapitulatif des actions conduites pour apaiser la situation.  ( à choisir dans la liste non exhaustive ci-dessous, le protocole pHARe vous permettant de mettre en œuvre d’autres types d’actions)
· Date de l’alerte 
· Mise en œuvre du protocole pHARe :

· Entretien(s) individuel(s) avec votre enfant mené le(s)  (date) 
· Entretien(s) individuel(s) avec les enfants témoins ou intimidateurs, menés le 
· Activation des ambassadeurs, des sentinelles
· Entretien avec les représentants légaux de(s) l’élève(s) intimidateur(s) en cas de non résolution par la MPP.
· Mise en œuvre d’actions spécifiques (changement de classe, adulte de confiance, référent, soutien par les ambassadeurs, adaptation particulière au regard des difficultés exprimées…)
· Sanction des élèves intimidateurs
· ….
Aussi, après échanges avec votre enfant, nous estimons que la mobilisation de tous lui a permis de se sentir à nouveau en sécurité au sein de l’établissement/ de l’école et qu’il peut continuer sa scolarité de façon sereine. Toute l’équipe éducative soucieuse du bien-être des élèves continuera à porter un regard attentif sur Prénom de l’enfant afin que des faits d’une telle nature ne se reproduisent pas. 
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur l’expression de ma considération distinguée. 
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